EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
Carlos Alberto la Rotta Aldana

Obligacion 1 - Planear, orientar y evaluar la formacion profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la
Direccién de Formacién Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl SIGA, los lineamientos del

equipo pedagdgico de Centro y las orientaciones de la
Coordinacion Académica.

Ficha: 2348222

Anexo 1.1 Planeacion pedagogica

SE’\IA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

:A: RED TECNOLOGICA

Modelo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Mejora Continua

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

cODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
228106 ANALISIS Y DESARRCLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
VERSION: 102 ESTADO: EN EJECUCION
Vigencia del Fecha Inicio 23/01/2013
Programa: Fecha Fin El programa adn se encuentra vigente
> Lectiva
DURACION Total
MAXIMA 18 meses
ESTIMADA DEL Practica 24 meses
APRENDIZAJE
6 meses
NIVEL DE .
FORMACION: R CNOLOSS

El programa Tecnologo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion se cred para brindar al
sector productivo nacional en general (debido a que la Industria del Software aplica para la mejora
de los procesos productivos en todos los sectores ya sea industria, comercio, servicios, sector
primario y extractivo, etc), la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales y
profesionales que contribuyan al desarrollo econémico, social y tecnoldgico de su entorno y del
pais, asi mismo ofrecer a los aprendices formacién en las tecnologias relacionados con todo el
ciclo de vida del Software incluyendo las fases de Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion,
Pruebas y Mantenimiento, y competencias relacionadas con los procesos de negociacion
tecnoldgica y calidad en el desarrollo de Software, factores muy importantes para la competitividad
y el efectivo posicionamiento de esta industria en el pais.

En todo el pais se cuenta con potencial productive para el Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion, gracias al apalancamiento de clusters directamente relacionados con la industria de
; software como ParqueSoft en el Occidente, la Alianza SinerTIC en la zona Central o Intersoftware
JUSTIFICACION: | en Antioguia. Su fortalecimiento y crecimiento socio-economico tanto a nivel regional como
nacional, dependen en gran medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de
responder integralmente a la dinamica del sector.
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PRESENTACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION

TECNOLOGO EN ANALISIS
Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION

FAVA - Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje
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COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CODIGO DENOMINACION

220501006 |ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE

220501007 |CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION

220501009 |PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA PARA
PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION

220501032  |ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

220501033  |DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE.

220501034  |IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS PARA SU OPERACION.

220501035 |APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO DE SOFTWARE,
DE ACUERDO CON EL REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA

240201500 |PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURAL EZA EN L OS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

240201501 |COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

240201502 |PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL.

999999999  |RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

240201500 |PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURAL EZA EN L OS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

240201501 |COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

240201502 |PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos
Acedemicos
minimos

El programa requiere de un equipo de instructores con Titulo de Tecnélogo o Cuatro (4) afios de
Estudios Universitarios, relacionados can la especialidad objeto de formacidn, preferiblemente con
Certificacion Internacional en Desarrollo de Soluciones de Software ya sea en Tecnologias Sun
Microsystems (Java o MySQL), Microsoft (Visual Studio o SQL Server) u Oracle (Administracion o
Desarrollo sobre PL/SQL)

Experiencia
laboral y/o
especializacion
en...

\Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y Seis (6) meses en labores de
docencia.

Competencias
minimas

Buen nivel de lectura y escucha del idioma inglés, y un nivel medio de habla de este idioma.
Formular, ejecutar y evaluar proyectos.
'Trabajar en equipo

Establecer procesos comunicativos asertivos
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FICHA: 2626978

ANEXO 1.1 Planeacion Pedagdgica

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGJAS DE LA INFORMAC!ON Y LAS COMUNICACIONES

SENA GESTION DE LA INFORMACION
? ‘ RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO
DE SOFTWARE

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

) ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
del Programa:

1.2, Cédigo 228118

Programa:

1.3. Version 1

Programa:

1.4. Vigencia del Fecha inicio programa: 10/09/2021

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente
Etapa Lectiva: 3120 horas

1.5 Duracion

maxima estimada e
del aprendizaje B R EEe 864 horas

L Total: 3984 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o g

certificado que TECNOLOGO

obtendra

Los flujos de nuevas tecnologias llegan al pais a un ritmo sin precedentes, haciendo que la demanda interna y
las expectativas por nuevos productos y servicios se transformen con similar rapidez. De esta forma, la
prospectiva de la industria TIC de los paises menos desarrollados debe partir de la ubicaciéon de la oferta
nacional en el eje definido por las tensiones entre el mercado global y el mercado local, que operan como dos
polos frente al tema. Esto significa identificar los focos tecnolégicos prioritarios tanto a escala nacional como
internacional, a partir de las fortalezas y debilidades del sector, con el fin de establecer el mercado objetivo.
Teniendo en cuenta que estos evolucionan y se transforman continua y rapidamente, el talento humano en
Colombia, formado en areas de Tl, se convierte en el determinante para afrontar los retos propuestos para el
corto, mediano y largo plazo [1].

En el plano internacional, el interés por los servicios de las Industrias 4.0 de Colombia (BPQO, Software, Salud,
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Ficha Complementaria:
FICHA: 2635819 USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO

1.1 Planeacion Pedagdgica

J LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
%A"'e TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

RED TECNOLOGICA
Modelo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Mejora Continua

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA

USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN
EL SECTOR PRODUCTIVO.

21720193

VERSION: 1 ESTADO: EN EJECUCION
Lectiva Total

DURACION
MAXIMA 48 horas
ESTIMADA DEL 48 horas
APRENDIZAJE

NIVEL DE

FORMACION: COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Los acontecimientos globales, impactan aceleradamente los contextos de los ciudadanos, las
economias y las empresas; fendmenos naturales o, situaciones comerciales, econdmicas,
geopoliticas experimentadas mundialmente desencadenan cambios y evolucién de muchas
circunstancias, un ejemplo de ello, ha sido la situacion pandémica, ocasionando aceleracion, de
manera repentina, a la transformacién digital que ya venia marchando a un ritmo mas lento, en
especial para las pymes y ciudadanos. Estos fendmenos, actualmente repercuten rapidamente en
los contextos gubernamentales, laborales, académicos, sociales y productivos.

Este programa de formacion es una respuesta pertinente orientada a todos los ciudadanos que
tengan el deseo y/o necesidad de fortalecer sus habilidades digitales para el siglo XXI,
especificamente en actividades productivas o empresariales, pues Excel es una herramienta
indispensable, practicamente para todas las organizaciones de todos los sectores.

Excel es una herramienta con gran protagonismo en ambito de las empresas y la industria 4.0,
JUSTIFICACION: | pues es la herramienta al alcance de todos para el registro, la organizacion, almacenamiento y
gestion de datos. En Excel se pueden aplicar varios conceptos tecnologicos enmarcados en las
tendencias actuales, tales como la mineria de datos, analisis de informacion, toma de decisiones
basada en datos, inteligencia artificial, consumo de datos a través de graficos, tableros de mando,
trabajo colaborativo, etc.

Esta formacion no esta orientada solo a aauellas personas con baios conocimientos en hoias de
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1.2 Guias de Aprendizaje

FICHA: 2348222 ADSI

Guiat# 1l
® GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Ll S PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
7/\( GUIA DE APRENDIZAIJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

® Denominacién del Programa de Formacién: Tecnologo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion.

Codigo del Programa de Formacion: 228106

Nombre del Proyecto: Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
Fase del Proyecto: Desarrollo

Actividad de Proyecto: AP8. Determinar el cumplimiento de las buenas practicas de calidad en el

desarrollo de software.
® Competencias:
220501009. Participar en el proceso de negociacion de tecnologia informatica para permitir la

implementacion del sistema de informacion.

220501035. Aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo

con el referente adoptado en la empresa.
240201501. Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.
240201502. Producir textos en inglés en forma escrita y oral.

® Resultados de Aprendizaje:
22050100903. Elaborar el informe sobre el cumplimiento de los términos de referencia previstos en
la negociacidon, de acuerdo con la participacion de cada uno de los actores en relacién con la
satisfaccion de los bienes informaticos contratados y recibidos, segin normas y protocolos de la
organizacion.

22050103502. Elaborar instrumentos e instructivos, requeridos por el aseguramiento de la calidad,
para documentar y evaluar los procesos de desarrollo de software, de acuerdo con las normas y
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1.2 Guias de Aprendizaje

Ficha: 2626978 - ADSO

Guia#1

b
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del programa de formacion: Analisis y desarrollo de soffware

Cdadigo del programa de formacién: 226118

Nombre del proyecto: Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a servicios

Fase del proyecto: analisis.

Actividad de proyecto: Determinar las especificaciones funcionales del software y metodologia a utilizar.

Competencias:

Técnicas

220501092- Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con estandares y
procedimiento técnico.

220501093- Evaluar requisitos de la solucion de soffware de acuerdo con metodologias de analisis y
estandares.

Claves

220501046- Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con necesidades de manejo de informacion.

240202501- Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales

segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Resultados de aprendizaje a alcanzar:

Técnicos:

220501092-01- Caracterizar los procesos de la organizacion de acuerdo con el soffware a construir.

2205601092-02- Recolectar informacion del software a construir de acuerdo con las necesidades del
cliente.

220501092-03- Establecer los requisitos del soffware de acuerdo con la informacion recolectada.

220501092-04- Validar el informe de requisitos de acuerdo con las necesidades del cliente.

220501093-01- Planear actividades de analisis de acuerdo con la metodologia seleccionada.

Claves:

220501046-01- Alistar herramientas de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), de
acuerdo con las necesidades de procesamiento de informacion y comunicacion.

PINENANAR N Anlicar fuincinnalidadae dn hoarraminntac v canncine T Aa acnardn con mannalac dn
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1.2 Guia de Aprendizaje
FICHA: 2547423 Tec. Servicios y Operaciones Microfinancieras

w

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacion del programa de formacidn: Técnico laboral en servicios y operaciones
microfinancieras.

s Codigo del programa de formacion: 133302.
s Nombre y nimero del médulo: Mddulo 1: Asesorar consumidor microfinanciero.
s Competencias:
Técnica:
210301089 Asesoramiento al consumidor financiero.
Transversales:

230101507 Implementacion de habitos saludables mediante la actividad fisica, de
conformidad con las exigencias del perfil idéneo de egreso.

240201526 Interaccidn en el contexto productivo y social con principios éticos.

» Resultados de aprendizaje a alcanzar:
Técnica:

210301089-01 Identificar el cliente objetivo, de acuerdo con las politicas de la entidad.
Transversales:
230101507-01 Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

230101507-02 Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de fundamentos de
nutricién e higiene.

230101507-03 Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el
mejoramiento de la condicion fisica en los contextos productivo y social.

230101507-04 Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las caracteristicas
de la funcion productiva.
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1.2 Guia de Aprendizaje
Ficha: 2651219 USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO

SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

¢ Denominacidn del programa de formacion: Uso de Microsoft Excel en labores operativas y
administrativas en el sector productivo.

¢ Cddigo del programa de formacion: 21720193

o Competencia: 2205601121 Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y
manuales técnicos.

¢ Resultados de aprendizaje:

220501121-01. Identificar el entorno y las herramientas de Microsoft Excel aplicando funciones y
formulas para el manejo de la informacién de acuerdo con los requerimientos de la organizacion.

220501121-02. Elaborar graficos para la representacion de datos teniendo en cuenta la informacion
suministrada y su finalidad.

o Duracion de la Guia: 48 horas

2. PRESENTACION

Excel es una herramienta con gran protagonismo en el ambito de las empresas v la industria 4.0, pues es la
herramienta al alcance de todos para el registro, la organizacion, almacenamiento y gestién de datos. En
Excel se pueden aplicar varios conceptos tecnoldgicos enmarcados en las tendencias actuales, tales como la
mineria de datos, analisis de informacion, toma de decisiones basada en datos, inteligencia artificial, consumo
de datos a través de gréaficos, tableros de mando, trabajo colaborativo, etc.

Es fundamental asumir este reto formativo con un gran compromiso personal y profesional, pues el curso
brinda herramientas para aplicarlas en las labores diarias para mejorar asi con el tiempo y las buenas practicas
el desempefio y las posibilidades productivas de las empresas. Por la naturaleza de la modalidad virtual,
implica un trabajo auténomo consciente; es necesario programar el tiempo empleando disciplina para llevar a
cabo con éxito esta formacion.
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1.3 Material de Apoyo

Material de apoyo

Ficha: 2348222
[
SENA - -
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Los modelos de calidad son heramientas que guian a las organizaciones a la mejora I
. e . e : . b -] 2
continua y a la compefitividad dandoles especificaciones de los requisitos que deben de ;i i aE
E 9 H 4

cumplir para poder brindar productos y servicios de alto nivel. Un modelo de calidad de
software es un conjunto de buenas précticas para el ciclo de vida del software enfocadas
tanto en el praceso como en el producto de software.

Modelo
de madurez
cmm
Niveles
it %

Nivel 4
Administrado

Nivel o
Incomplato.
Nivel 2
Agministrado.

Construir un modelo de calidad es bastante complejo y es usual que estos modelos
descompongan las caracteristicas de calidad del producto software y que estas
caracteristicas se usen para determinar los items de una lista de comprobacion de la
misma.

— Definicién
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1.3Material de Apoyo

Material de apoyo

Ficha: 2626978

Desarrollo

de contenidos
i Introduccién Ver contenido
1  Teoria general de sistemas Ver contenido
2  Enfoque de sistemas Ver contenido
3 Definicion de los sistemas Ver contenido

CTERIZACI6N DE PRO 6n de procesor 01 - Soportes de pago planil SoporteDePago.General 446046

1 procesos

Es un campo de la ciencia que pretende examinar las propiedades que definen a los
sistemas; es decir, categorias formadas por partes interrelacionadas que llevan al
cumplimiento de una accién u objetivo.

Desde el punto de vista histérico las primeras contribuciones a este campo y su definicion
vienen de la teorfa general de sistemas de Ludwig von Bertalanffy. Este modelo ha perdurado
como i para la ion del método y sigue siendo utilizado como
apoyo fundamental en el andlisis de sistemas, organizaciones Incluso para grupos humanos
entre otros usos.

Desde la biologia Karl Ludwig von Bertalanffy (1968) “propone la teoria general de
sistemas como un instrumento amplio que se aplica y es comun su uso para la
resolucion de problemas hoy en dia y en todas las dreas del saber” .

Esta teoria se constituyé como un nuevo aporte dentro del conjunto de paradigmas
clentificos para el abordaje de problemas que se basan en la correspondencia entre

los que los si Antes de esta se pensaba
que los sistemas desde el punto de vista de su global se
ala de sus y que podian ser entendidos
disgregandolos para realizar un estudio individual de cada componente; el

i de 'y presenta atales
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1.3Material de Apoyo

Material de apoyo

2547423 — Tec. Servicios y Operaciones Microfinancieras

2 || SERVIC ® TECMOLOGHA Tecnologras de la inform
territorio.la T logia Ia

Contenidos

Tecnologias de la
infornmacion y Ia

comunicacidn (TIC)

i ha avanzado a pasos agiga

ados en la moda, en la te
en la ciencia y muchas otra

dreas del conocimiento. La informat
encarga del estudio del hardware, las redes de datos y el software

nformacicn de manera autom v el cual se
gestionar la informacién y datos
en formato digital para stodos, t i

Wec Ny mod

Desarrollo de
contenidos

1 Software Wer mas
2 In rnet Wer mas
3 Ofimatica Wer mas
L] 8% Correo: Carlos Alberto L @ Territorium || SERVICIOS \ % @ Territorium ® TECNOLOGIAS DE LA II

Tecnalogias de la infarm % oportes de pago pl X SoporteDePago, General. 446
C

territorio.la

. F y bases de datos, junto con el conocimiento y dominio del

Para consultar mas informacion acerca del tema acceder al libro sistema op
Internet/Intranet y correo electrénico Pagina 16-17.

Ibarra Sixto, J. 1. (2013). Manual sistema op 4 de la i
Editorial CEP (ed.)). Editorial CEP, S.L.

, de

Internet/intranet y correo electrénico (S. L.

1.2 Clasificacion

En el campo de las TIC se encuentran diferentes tipos de software de acuerdo con la funcién que realizan, bien sea en la administracion
de los recursos del computador o en las aplicaciones que el usuario nec

ite para el desempefio de su trabajo.

Segiin (Gémez de Silva Garza & Ania Brisefio, 2008), el software de sistema esta

SIGUIENTE >
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1.3 Instrumentos de evaluacidn
Ficha; 2651219 USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO

a)
¢ GenerarPlanil X | @ (55 WhatsAp, X | © Temitorium X | © Teritorium||| X | © Temitorium ||| X @ https//senat: X @ Temtorium X | @ EvaluacionSer X + 7 gl
v
& (&) 8 sena.territorio.la/verExamenProfesor.php?idExamen=2228876088c=1503743 2 W » 0O 2
i Aplicaciones ¢ INVENTARIOTUTO.. [l httpsi//dofersoluci.. [ APPIPHSE32GBSIL.. @ Efectyentunegocio € LMS- Misclases st Simit & Google (@ Negro Dorado Gran...

Después de haber recorrido la plataforma, leido la informacion del programa y explorado los
tutoriales y guias, ahora es momento de realizar la ultima de las actividades iniciales
correspondiente a la evaluacion de induccién, con el fin de medir sus conocimientos previos
del tema referente al presente programa de formacion.

Pasos para desarrollar la evaluacion y enviarla:

1. Clic en el botén "Ver Evaluacion™.
2. Clic en Continuar.
3. Responder cada pregunta planteada.

Preguntas(100%)
Un registro se obtiene al agrupar campos en una tabla

O Verdadero
O Falso

(2]

Es una barra que se encuentra en el area menu

© Mend cinta.

#§ GenerarPlanii X | @ (55)WhatsAp: X | @ itoril x| ® Il X | © Territorium ||| X ® httpsi//senat= X @ Teritorium X | @ EvaluacionSer X + v el
v

& Cc & sena.territorio.la/verExamenProfesor.php?idExamen=2228876088tc=1503743 2 Y » 0O &

i Aplicaciones &% INVENTARIO TUTO.. [ https://dofersoluci... [ APPIPHSE32GBSIL.. @@ Efectyen tunegocio € LMS-Misclases =t Simit & Google (@ Negro Dorado Gran...

Preguntas(100%)

Un registro se obtiene al agrupar campos en una tabla

© Verdadero
© Falso

(2]

Es una barra que se encuentra en el area menl

© Men cinta.

© Barra de etiquetas.
© Barra de férmulas.
O Barra de estado.

En Excel se puede insertar la funcién financiera para realizar una amortizacion

© Verdadero
O Falso

12:52
17/02/2022
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¢ Generar Plani X \ @ (55) WhatsAp, X | ® Territorium X I ® Territorium ||| X ‘ ® Temitorium ||| X @ httpsi//senat: X @ Territorium X | @ Evaluacion Ser X + = o]

€ c

o

En Excel se

o

En Excel se

8 sena.territorio.la/verExamenProfesor.php?idExamen=2228876088c=1503743

puede insertar Ia funcion financiera para realizar una amortizacion.

O Verdadero

pueden proteger

datos, libros y hojas de célculo.

(U funciones, formulas y hojas de célculo.

- hojas de calculo, estructuras y datos.

O estructuras, libros y hojas de calculo.

©

La herramienta Excel tiene areas de trabajo denominadas

O diapositivas.
O hojas de calculo.
O registros.

O paginas.

2 % » 0 & :

Aplicaciones €% INVENTARIOTUTO... [l https://dofersoluci.. [ APPIPHSE32GBSIL.. @@ Efectyen tunegocio € LMS-Misclases st Simit & Google (@ Negro Dorado Gran...

Prueba de conocimiento 1 Manejo de herramientas Microsoft
Oficce 2016 Sena

e Pregunta 1

6 de 6 puntos

La agrupacién de celdas que pueden contener datos a los que se les pueden aplicar
miltiples operaciones se denominan

Respuesta correcta: @b,
rangos.
e Pregunta 2
6 de 6 puntos

Esta funcion permite devolver una cadena de caracteres con la unmion de textos

nacadne comao nardmatros

e Pregunta 2

6 de 6 puntos

Esta funcion permite devolver una cadena de caracteres con la union de textos
pasados como pardmetros

Respuesta correcta: @b,
concatenar.
® Pregunta 3

6 de 6 puntos

La funcién que permite sumar un conjunto de niimero que se encuentran en un rango
cumpliendo con una condicidén o criterios especificos es

Respuesta correcta:  @a.

SUMAR.SL.
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* Pregunta 5

6 de 6 puntos ¢ Pregunta 8

El botén de la funcién Formato Condicional se encuentra en la pestaia: 6 de 6 puntos

Respuesta correcta: @,
La funcidn entero sirve para que el resultado de una operacion tenga un valor exacto

Inicio. y no contenga decimales.
Respuesta correcta; @Verdadero
* Pregunta 6 P
6 de 6 puntos . Pregunta 9

Los rangos se crean para manipular las funciones y formulas en Excel correctamente.

6 de 6 puntos

Respuesta correcta: @Verdadero

En la estructura de la funcion de SLERROR: =SLERROR(Valor:Valor si es error),
tiene las siguientes representaciones, en donde valor es el valor que serd devuelto en
6 de 6 puntos caso de que el pardmetro anterior sea un error.

* Pregunta 7

Respuesta correcta: @Falso

En la formula =BUSCARV(A6:ListaClientes:
busca el codigo de la lista

FALSO). el 2 representa la cela que

Respuesta correcta: @Falso

1.5. Registro de inasistencia

Ficha: 2348222

@ Territorium || ANA

territorio.la, X1

68
~ W CARLOS ALBERTO LA ROTTA
) \ 8

O ASISTENCIA

" TOMAR ASISTENCIA DEL DiA: 30-Noviembre-2022
© Asistencia del Dia

 Editar Asistencia
W Resumen de Asistencia AT Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias ﬁ

B Calficar Asistencia T Total de asistencias y fatas %A: Porcentaje de asistencia

[ Habilita Ia asistencia del segundo blogue

1 1001826237 Aprendiz  EINER EDUARDO ACOSTA oo o 0o 0 0 ' \
LOPEZ Regresar
2 101601578%cc Aprendz  CRISTHIAN DAVID ARBELAEZ oo o 0o 0 0
ORTZ
3 10230124%cc  Aprendiz VAN DARIO ARIAS ALONSO oo o 0 0 0
4 1089030003t  Aprendiz  YULY DAYANA ASMAZA GETIAL oo o 0o 0 0
5 1033798016cc Aprendiz  JUAN CAMILO BELTRAN oo o 0o 0 0
GOMEZ
6 1021312113t Aprendiz  PAULA ALEJANDRA BELTRAN oo o 0o 0 0
MORENO
7 10042799%c  Aprendiz  SEILA MARIA BELTRAN oo o 0 0 0
OROZCO
8  118343830cc Aprendiz  WILLIAM HERNANDO BONILLA oo o 0o 0 0
ZAMORA
9 79867063 Aprendiz  JOHANN ALBERTO CASTILLO oo o 0 0 0
MORENO
10 1000003231ce  Aprendiz  JORGE MARIO CAVIEDES oo o 0o 0 0 .
PANZZA
{Soy Eval
11 1081739128cc Aprendiz  YOCIDES CHILO DIZU oo o 0o 0 0
12 1129497641cc  Aprendiz  JOSE JUNIOR DIAZ MURIOZ oo o 0o 0 0
13 1033759916ce  Aprendiz CESAR ANTONIO ESPINOSA oo o 0 0 0

QUITIAN

G ) Ep

Pagina 15 de 48

O
0
X
g




EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
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Ficha: 2626978

territorio.la

ARLOS ALBERTO LA ROTTA

O ASISTENCIA

” TOMAR ASISTENCIA DEL DiA: 30-Noviembre-2022
O Asistencia del Dia

% Editar Asistencia

I Resumen de Asistencia  A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias
T Total de asistencias y faltas %A: Porcentaje de asistencia

1 Calificar Asistencia

[] Habilita la asistencia del segunda bloque

D del usuario Rl Nombre

1 1098710671cc  Aprendiz  ALVARO JAVIER AMAYA oo o 0 0 0 l
CORDERO Regresar
2 1014296284cc Aprendiz  ANDRES FELIPE BARBOSA oo o 0 0 0
BARRERO
3 1031802028t Aprendiz  DIOGO ALVIERY BUENO oo o 0 0 0
SANCHEZ
4 1026259767cc  Aprendiz  DIEGO ARMANDO BUITRAGO oo o 0 0 0
GASCA
5 83009486cc  Aprendiz  RICARDO ALONSO BUSTOS oo o 0 0 0
TOBAR
6  1006835403cc Aprendiz  JESUS ALBERTO CAMELO oo o 0 0 0
MEJIA
7 1116917650cc  Aprendiz  DANIA LORENA CANACUE oo o 0 0 0
CORTES

8  00826107cc  Aprendiz  LEONARDO CANO PALOMAR oo o 0 0 0

9 1113677486cc  Aprendiz  JUAN DAVID CRUZ ARGUELLES oo o 0 0 0

10 1063159086cc  Aprendiz  NELCIDA MARIA DORIA PEREZ oo o 0 0 0

N 1193231644cc  Aprendiz  JUAN ESTEBAN ESTRADA oo o 0 0 0 Soy Eval
ACEVEDO

12 1038805380cc Aprendiz ~ SAMI ALBERTO GALVIS MENA oo o 0 0 0

13 1014198313cc Aprendiz  CRISTIAN FABIAN GALVIS oo o 0 0 0

SERRATO

G ) P

e aqui para buscar @ = ) B O H ¥
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Ficha: Andlisis y desarrollo de sistemas de informacién

Analisis

Insfruclorss] que slabora Ia planeacion pedanonica

TIC- Utilizar
herramientas

informaticas

necesidades
de manejo de

informacicn

.546389 VERIFICAR
LOS RESULTADOS

IMPLEMENTAR
BUENAS PRACTICAS
DE USO, DE
ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA

CMFLCAUA

.548391
SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

Nombres ¥ Apsliidos
CARLOS ALBERT O LA ROTTA ALDANA

Nombres y Apellidos

Actividad Cognitiva:
Conceptualizar sohre
las diferentes
conceptos de

Software, hardware e

Pracedimental:

. : |Herrami
Desarrollar acciones de .

" entas
formacion para el

desarrollo delas

i [tecnold

gicas:
comput

competencias del tallees,

programa formacion, documentos
con base en |a politica

institucional.

Actividad valorativa-

actitudinal: Reconocer

el valor y la pertinencia

de la integralidad de la

TECNOLOGIAS DE LA |formaciény la

INFORMACION Y LA
COMUNICACION
(TIC), DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
IDENTIFICADAS.
54839 USAR

metodologia de
formacion que el Sena
imparte para el alcance
de las competencias

del programa.

Raglonal y Cenira da formacidn BOYACA, CEDEAGRO

Reconoce

cada uno

delos

navegador

esy

buscadores

existentes

enel

mercado

Define

HLERS Evidencias de
un ear o
hardwar A i
ey sus N
elemento

s que los

compone

Define i
quees ‘

un
software

ey sus

elemento

s que los

compone
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r GESTHON DE TEGRAL A DEL
Y Fache 83 Elsbaracion CLTRRE = 0T
Denaminacidn del Programa de Formacidn AoED
Modalidad de E|scucion PRESENCI
AL
Codigo ¥ veraion del Programa 22301
Homibre dal Proyecio
Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a servicios
Codino dal Provecto [fMiasncis.eate casllla unicaments el ea un programa de formacion Titutada)
Instructor(es) qua elabora 13 planesckin pedapopica Hombres y Apsliidos Reqlonal y Centra da formeelan EOYACA, CEDEAGRO
CARLOSALBERTO LA ROTTA ALDANA
Hombrea v Apsliidos Reqlonal y Centro de formacicn
TASEDEPROVECTO [ | ACTWICADBE ASVBIENTES DE AFENDILAE TIRFICABOS DECRPOGMDE LA
of pragrarma i Kalacal| POYECTO 3] o progira DURADION ACTIIDAD DE AP ENEREALE [HERAS) EVIDENCIA DY
o] APRENEZAIE 2 acTHnS CRITERK 0 APMEHOTEAE Tt
DESAAGAS HOAUAS TRABAID GREETD PG TRABA0 e LTt
o R e
Actividad Cognitiva: Ambiente de Fieoonoce cadd o de
- aprencizaje s ik §
Conceptualizar sobrejgs, busates ks
N o cn endl mercas
semveREmcs s mces | SURUBRREAINSRAIRE candldcaes Defreqe & m
QETENDES, D€ ACUERDED CONLOS Saftware, hardware & e sequridad hanfae y 58
REGUERIMENTOS. _ Incustrial, elemarioe que ks
Determinar | TIC- Util iyl R e o
- Hilizar :Eéfgf;‘:f UAG, DE FOUERDOSON LA A rtividad Procedimental: ccupackral y i
las herramientas | eweueaca Desamrollar accines de meda |Homienta: [ A [ S S—
L especificaci | . « BAZ31 EELECCHINAR HERRAMENTAS D . @ ambknte | tesnokbgices: CARLOS ALBERTD LA campene i
Analisis informaticas de | recucuosias re s meamacon L | formacidn para el desamolla # talless {sltas, mesal, | computader, ROTTA ALDANA al
ones COMUNICASKON (TIC), DE ADLERDS CON ; documentas ) . actividis prupustis
X acuerdo Conlas | ecesnmes cenrecans delzs compenenua‘s del ekl TV
funcionales necesidades de | PEHUSIRKERRIMENTAS TE LE | programs formacidn, con
ACUERDD CON LOS REQUERMIENTOS, .
del software mangjo de ANLALES DE FUNCIONAKENTS, basz en |z palitic2
informacién FROCEDIMENTOE ¥ ESTANDARES institucional.
metodologia Actividzd valorativa-
a utilizar actitudinal: Reconacerel
walor y |2 pertinendia de la
integralidad de Iz formacion
v la metodologiz de
formacion que el Sena
imparte para el alcance de las
competencias del programa.
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1.1 Insrumento de Evaluacién

o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion
Instrumento de Evaluacion
(Evidencias de producto y desempefio)

Programa de

Tecnologo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion.

aprendizaje

formacion

titulada

LIILEOE R Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.

proyecto

formativo

Actividad de APT. Codificar los modulos del sistema de Fase del

proyecto informacion. proyecto DESARROLLO
formativo

Actividad de AASB. Codificar el sistema de informacion en desamrollo usando la plataforma

seleccionada segun la especificacion del disefio que incluya el programa de
instalacion, teniendo en cuenta normas y politicas de calidad aplicada al
desarrollo de software.

Resultado(s) de
aprendizaje

22050100702. Realizar la codificacidn de los médulos del sistema vy el programa
principal, a partir de la utilizacion del lenguaje de programacion seleccionado, de
acuerdo con las especificaciones del disefio.

22050100706. Construir el programa de instalacion del aplicativo, utilizando las
herramientas de desarrollo disponibles en el mercado, segun las caracteristicas
de la arguitectura de la solucion.

Nombre de la

Codificacion de los médulos del sistema de informacidn en el lenguaje

(marcar con X)

evidencia seleccionado.
Tipo de Conocimiento Producto X Desempeiic
evidencia

Descripcidn de
la evidencia

Codigo fuente de los mddulos desarrollados, script de creacidon de la base de
datos y elaboracidn del instructivo de instalacion de la aplicacién.

Producto
entregable

Archivos con el codigo fuente, script de la base de datos y el instructivo de
instalacion de la aplicacidn.

Critari "

Litiiza loc horramiontas do docarmallo _nara la codificacian dao loc modulos dal
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Evidencia

Codificacion de los modulos del sistema de informacion en el lenguaje seleccionado.

LISTA DE CHEQUEO

N VARIABLE CUMPLE

OB3ERVACIONES

Sl NO

El instructivo de instalacion es completo y
suficiente para esta actividad.

El script de instalacion de la base de datos se
ejecuta sin errores.

3 | Los programas se ejecutan sin errores.

El codigo fuente representa la solucion a los

4 problemas o situaciones planteadas.

5 El codigo fuente esta organizado por capas de
acuerdo al patron MVC.

5 En las capturas de datos se realizan validaciones

a los mismos.

En las capturas de datos se utilizan ayudas para
7 | seleccionar los mismos comao listas de opciones,
calendarios, entre otros.

RUBRICA PARA SUSTENTACION DE ACTIVIDADES (EVIDENCIAS)

Parametro Excelente Bueno Regular
Accesoyuso |+ Argumenta con | *+ Sus intervenciones son |« Su sustentacion no refleja
de Informacidn | seguridad sus | intermitentes. el trabajo desarrollado.

actividades y

evidencias. . Sustenta sus | * En sus evidencias no se
actividades sin  mayor | visualiza aplicabilidad del

* En sus evidencias | profundizacion. tema estudiado.

excede las

expectativas de lo | = Formula preguntas de | = No formula preguntas.
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1.1. Instrumentos de evaluacion
Ficha: 2626978

N

1. DATOS GEMERALES

Carlos Alberto la Rotta Aldana

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Programa de Formacion:

Tecnélogo en andlisis y desarrollo de software

Proyecto Formativo:

Construccién de software integrador de tecnologias orientadas
a servicios

Fase Proyecto

Analisis

Resultado de aprendizaje

220501092-01. Caracterizar los procesos de |la organizacion
de acuerdo con el software a construir.

Actividad de Aprendizaje:

GA1-220501092-AA1 -Elaborar diagramas de procesos a partir
de la caracterizacion de los mismos usando una técnica de
notacion.

Evidencia de conocimiento:

Infografia sobre |a teoria general de sistemas.
GA1-220501092-AA1-EVD1

Criterios de Evaluacion:

* Identifica y describe en un software dado, los datos de entrada, procesamiento de los datos e
informacion generada, segun necesidades del cliente

2. LISTA DE CHEQUEO

Observaciones:

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO (;IEIMP;E Observaciones

1. |ldentifica cada uno de los conceptos principales de la 30%
teoria general de sistemas.

2. |La infografia cuenta con las normas basicas de 30%
creacion de infografias.

3. | Utiliza una herramienta TIC para la realizacién de la 30%
infografia

4. | La infografia se presenta con claridad y creatividad. 10%

3. EVALUACION:

Juicio de Valor:
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Obligacion 2 - Anexo 2.1 Correo y/o listado de asistencia a la induccion FPI

PROGRAMACION NOVIEMBRE Y

Pablica Clasificada‘\Todos los empleados (Sin Restriccion ~
DICIEMBRE ' ' bz s
Apreciado Instructor reciba un cordial saludo,
A continuacion, relaciono informacion detallada referente a la programacion de los meses de Noviembre y Diciembre:
28 40
FECHA 8all1 15al 18 21al 25 Noviembre 5al9 12 al 16 HORAS
Noviembre | Noviembre | Noviembre al 2 Diciembre | Diciembre |[NOVIEM
Diciembre BRE
2348222 - 2348222 - 2348222 - 2348222 -
FICHA 223:28; 92}? 8- 223; 286292?28_ 2626978 - | 2626978 - | 2626978 - | 2626978 -
POR DEFINIR | POR DEFINIR [POR DEFINIR|POR DEFINIR
Tgo ADSI- Tgo ADSI- Tgo ADSI- Tgo ADSI-
Analisis y Analisis y Analisis y Analisis y
Tgo ADSI- Tego ADSI- |Desarrollo de|Desarrollo de|Desarrollo de[Desarrollo de
Analisis y Analisisy | Sistemas de | Sistemas de | Sistemas de | Sistemas de
Desarrollo de|Desarrollo de| Informacion | Informacion |Informacion | Informacion
CARLO|proOGR Sistemas de | Sistemas de |- Tgo. ADSO - |- Tgo. ADSO - |- Tgo. ADSO -|- Tgo. ADSO -
Informacion |Informacion | Analisis y Analisis y Analisis y Analisis y
S AMA - Tgo. ADSO -|- Tgo. ADSO -|Desarrollo de|Desarrollo de|Desarrollo de|Desarrollo de
ALBER Analisis y Analisisy | Software - - | Software - - | Software - - | Software - -
TO Desarrollo de|Desarrollo de| Tgo. ADSO - | Tgo. ADSO - | Tgo. ADSO - | Tgo. ADSO -
Software Software Analisis y Analisis y Analisis y Analisis y
LAROT Desarrollo de|Desarrollo de|Desarrollo de|Desarrollo de
TA Software Software Software Software
PLATAFORM | PLATAFORM | PLATAFORM | PLATAFORM | PLATAFORM | PLATAFORM
ALDA
A A A A A A
NA AMB TERRITORIU | TERRITORIU | TERRITORIU | TERRITORIU | TERRITORIU | TERRITORIU
M M M M M M
JORNA
DA VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL
HORAR
e |7pm-9pm 7pm-9pm |7pm-9pm 7pm-9pm [7pm-9pm [7pm-9pm
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FICHA: 2626978

Carlos Mario Valancia Bedoya

JAIME ALEJANDR...

JAIME ALEJANDRO VIANCHA

Alvaro Amaya

Alvaro Amaya

Daniel sanchez

Daniel sanchez

angeflow

angeflow

Manuel Martinez

luis alfonso heredia rico

EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
Carlos Alberto la Rotta Aldana

Nelcida Doria

Nelcida Doria

Aaron Tauti

Juan D Cruz

Leonardo

Carlos La rotta

Nicolas Arias

Nicolas Arias

Alejandra Pedraza

Alejandra Pedraza

Ivén Dario

Ivén Dario

Diogo Bueno

Diogo Bueno

luis alfenso heredia rico

Daniel sanchez

German

Wendy Meneses

Wendy Meneses

Wendy Meneses

Esteban Estrada

Esteban Estrada

Julio Garcia

Anderson

kevin morales

Anderson

German Velandia

German Velandia

Diogo Bueno

Diago Bueno

Viviana

Esteban Estrada

Esteban Estrada

Sebastian

Sebastian

German Velandia

German Velandia

SAMI GALVIS

iPhone Carlos

Aaron Tautiv

JW Player

Anderson

kevin morales

Nicolas Arias

camilo Sanchez |§

JW Player

saac Jayk

Carlos Mario Valencia Bedoya

Nelcida Doria

Nelcida Doria

Viviana

Viviana
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Obligacion 3 - Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de informacion
gue la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral.

FICHA: 2348222

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:  Todo v

(8 Nueva campeta @ Agregar | Agregar Contenido
Regresar

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348222) | PROYECTO | Portafolio Instructor

NOMBRE TIPO ACCIONES
)
“ 1. PLAN DE TRABAIO Carpeta @
‘ 2. PLANEACION PEDAGOGICA Carpeta @
H 3. GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta @
H 4 NATERIAL DE APOYO Carpeta @
‘ 5. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Carpeta @
{Soy Eval
6. JUICIO'S DE EVALUACION Carpeta ®
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ﬂ % | q CARLOS ALBERTO LA ROTIA

¥ CONTENIDO

Buscar Mastiar solo: | Tado. ~

8 Nueva carpeta @ Agregar | Agragar Contenida I
Rogresar

Analisis ¥ Desarrollo De Sisternas De Informacion (2348222) / PROYECTO / Partafolio Instructor / 1. PLAN DE TRABAJO

NOMBRE TPO ACCIONES

i PLAN DE TRABAIO Teu ~

B 0 D 4 &8 b

7]

|| ANALISIS Y DESAT X @ Teritorium

territoriola, B ¥

m % ‘ I’;‘ CGARLOS ALBERTO LA ROTTA

# CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Todo A

G Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Regresar

Analisis ¥ Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348222) / PROYECTO / Portafolio Instructor / 2. PLANEACION PEDAGOGICA

NOMBRE TIPO ACCIONES

N
planeacion pedagogica v

o}
|
4
z
e

5 A B dx s Lo

£ Escribe aqui para buscar
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Anexo 3.2 Asociacién aprendices

Ficha: 2651219

® Territorium || PROVECTOSAGR. X (@) (72) WhatsApp X 5 X Sofia plus

O+ senasofiaplus.edu.co,

.
Sofia Plus | 7% & CARLOS ALBERTO LA ROTT/ @Ayudaysoporte  EiBandejadetareas M LMSSENA @ CambiarClave  Salr &
Instructor v
@ Disefio Curricular 4 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
) i Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizale v 2651219 - USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES
Ficha de caradterizacion® OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR =k
PRODUCTIVO.
Consultar Ruta del Aprendiz 4
Generar Excel de Planeacion RUTA VIRTUAL 2651219
Pedagogica Ruta de Aprendizaje* o4 Q
a4

Generar PDF de Proyecto Formativo
Consultar Aprendices
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v D

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

No se ices para la ficha i intente i otra ficha de izacion 6 ruta de

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconacimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnologica <
(& Gestion de Ambientes <

@ Gestion de Tiempos <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -~ © SENA 2018

- Bogotd - Golombia

am

26/10/2022

, Fecha del Reporte: 261012022
5 |Ficha de Caracterizacion: 2651219
4 (Cogigo: 21720193
5 |Version: 1
& |Denominacion: USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO
7 |Estado de Ia Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
5 |Fecha Inici 0310/2022
o |Fecha Fin: 0461172022
1o Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 Regional: 16 - REGIONAL BOYACA
12 Centro de Formacion: 9110 - CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO ¥ AGROINDUSTRIAL
13 Tipo de Documento [Namero de Documento [Nombre Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje
cC 1000766458 PAOLINA VELEZ CANO 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670415 - RA2 22060112102
manuales técnicos . 3
- ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIEND(
=
3 7000766458 PAOLINA VELEZ CANO 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670416 - RAT 22060112101
manuales técnicos
IDENTIFICAR EL ENTORNO Y LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL
- [APLICANDO_FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA
3 1001853081 [VALENTINA FRIAS MACIAS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670415 - RAZ 22050112102
manuales técnicos
. ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIEND(
cc 7001853081 [VALENTINA FRIAS MACIAS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670416 - RAT 22050112101
manuales técnicos
IDENTIFICAR EL ENTORNO Y LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL
@ APLICANDO FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA
cC 1001947847 ELIZABETH MARIA TOPESIERRA ECHAVEZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670415 - RA2 22060112102
manuales técnicos . )
. ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIEND(
=
3 001947847 ELIZABETH MARIA TOPESIERRA ECHAVEZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670416 - RAT 22060112101
manuales técnicos
IDENTIFICAR EL ENTORNO Y LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL
. [APLICANDO_FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA
3 1001977612 DAYANA VANESA QUINTANA JULIO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |670415 - RAZ 22050112102
manuales técnicos =]
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EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
Carlos Alberto la Rotta Aldana

Anexo 4.1 Informe de ejecucidn contractual.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Noviembre 2022

Sefiora:

Jenny Alexandra Soler Granados
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 3364491

Coordinacion Academica

Coordinador Acadéemico
Duitama- Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: Mo CO1.PCCNTR.3364491 del afio 2022

Carlos Alberto La Rotta Aldana, identificado con la cédula de ciudadania No. 74360047 de Paipa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Regular, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultantes la suma de: CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS Migle
($40.184.667); honorarios que seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por un valor de TRES MILLONES QCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS
micte ($3.815.000) correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2022 b) Un (ltimo pago
por el valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS micte ($2.034.667) correspondiente al mes de diciembre de 2022 sin exceder la presente
vigencia fiscal.

Plazo: Sera hasta el (16) de (Riciembre) de 2022

OBJETO: Prestar servicios personales para planear, orentar y evaluar actividades de formacion
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el area de
Sistemas del programa de formacién Titulada Regular yfo Complementaria, de acuerdo con los
lineamientos y normatividad vigente
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EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
Carlos Alberto la Rotta Aldana

Anexo 4.2 Planilla de pago seguridad social y recibo de pago

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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EVIDENCIAS — NOVIEMBRE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364491
Carlos Alberto la Rotta Aldana

Anexo 4.3 Cuenta de cobro.

Anexo 4.3 Planilla de pago

o DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£@digo Regional 15
S CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Codigo Centro 911010
7A< REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Noviembre de 2022
sERVICIO NacionaL 'CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA - SERVICIOS PRESTADO Version MAYO 2022 - 2,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 52560-281744
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 626495
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: CARLOS ALBERTO LA ROTTA ALDANA | | 3208309697
Correo electronico contratista: crotta@sena.edu.co ‘ C.C. 74.360.047 IP/N® de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | pPertenece al régimen simple de tributacion? NO | Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? | NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superioreq NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 03873555067
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 3364491/2022 | N° Compromiso SIIF | 13122]
Valor Total del Contrato 5 40.184.667] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 5.849.667 10 Del 01/11/2022 Al 301172022 $ 3.815.000,00
Nuevo Saldo del Contrato 3 2.034.667 Legalizacién comisiones del periodo 50,00
Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion profesional integral que imparte el Centro de
IOBJETO CONTRACTUAL: Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el drea de Sistemas del programa de formacion Titulada Regular y/o Complementaria, de
Descripcion del servicio prestado) acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente.
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios % 3.815.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo g0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO § 3.815.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos g0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.248.875 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Valor Base retencion en la fuente| 2.248875,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N® Radicaciénpago 88 | 4472343166 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.380.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.526.000 1.526.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 190.800 190.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 244 200 244 200 Menos Retencién en la Fuente 0.00( 0.00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] 16.000 16.000 Reteica - 334 2327200 0610%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00

Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0,00

3
- N - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda 3.800.400 | 3 - Otras Retenciones 0,00 0,000%

Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00 0,000%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § - (Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - (Otras Retenciones 0,00 0.000%
| Dependientes hasta 3 1.216.128 3 381.500

| Salud hasta 5 608 064 kY - Descuentos de Libranza 0,00

Renta Exenta 25% 3 9.120.960 3 749.625 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente £y - VALOR A PAGAR $ 3.791.728,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
@1 a @4 de Noviembre Ficha: 447234316 USO DE MICROSOFT EXCEL EM LABORES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EM EL SECTOR PRODUCTIVO.

21 al @4 Noviembre Ficha: 2348222-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
81 AL @4 nOVIEMBRE Ficha: 2626978 - AMNALIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
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